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Orientaciones didacticas

= El principal objetivo de la pre-
sentacién del tema es que el alum-
nado asuma que el dialogo es la
mejor forma de resolver problemas
y relacionarse con los demas.

Para ello proponemos una serie de
tareas a través de las cuales:

o Reflexionaremos sobre cémo
resolver problemas de conviven-
cia sin discutir.

¢ Identificaremos conductas nega-
tivas que debemos evitar en
nuestra relacion con los demas.

e Identificaremos la importancia
de escuchar y comprender a
nuestros interlocutores.

Desarrollaremos estas tareas a par-
tir del analisis de un comic que re-
produce una situacion cotidiana de
conflicto en el patio de un colegio.

Soluciones de las actividades

1. Respuesta personal. Es impor-
tante que el alumnado com-
prenda que las discusiones,
actitudes negativas o agresivas,
las faltas de respeto... dificultan
o0 hacen imposible solucionar
los problemas de convivencia.

Para reflexionar sobre esta
cuestion podemos proponer al
alumnado que relaten situacio-
nes de conflicto que se hayan
producido en el colegio.

Entre todos, trataremos de
establecer como los gritos,
discusiones, faltas de respeto...
imposibilitan la comunicacion, la
relacion con los demas y la
solucion de los problemas.

2. Respuesta personal. Enlazan-
dolo con la actividad anterior, el
docente debe asegurarse que
los escolares comprenden que
insultar a alguien constituye una
forma de agredirlo.

También es fundamental que
los alumnos comprendan que
no deben reirse cuando se
insulta a alguien ni ser
condescendiente con este tipo
de conductas.

3. Respuesta personal.

4. Respuesta personal. Tras la
respuesta a la actividad el do-
cente puede comentar breve-
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2 HABLANDO
NOS ENTENDEMOS

En este tema vamos a aprender que el dialogo es la
mejor forma de resolver problemas y entendernos
con los demas. Para ello, trabajaremos las
habilidades de comunicacion y desarrollaremos la
empatia para comprender mejor a las personas.

Amidas y amigos, os presento una
historia que he presenciado en el
patio de una escuela, y que un
poco pasmada si que me ha
dejado: Nifios y nifias que solo
saben gritar e insultar, sin intentar

dialogdar.
- \
INTELIGENCIA MULTIPLE | ACTIVIDAD | TAREA A DESARROLLAR EN CADA ACTIVIDAD
Interpersonal 1-4 Reflexionar acerca de como se desarrollan las relacio-
nes con los demas nifios y nifias en el ambito escolar.

COMPETENCIA

INDICADORES

TAREAS Y ACTIVIDADES

SOCIALES Y CiVICAS

Reflexionar sobre los conflictos
en las relaciones interpersonales
y respetar las normas de
convivencia.

Identificar la actitud mas correcta
en nuestras relaciones con los
otros nifios y nifias para evitar los
conflictos innecesarios. Act. 1-4.

COMUNICACION

Expresarse con correccion, oral-

Exponer por escrito la propia acti-

LINGUISTICA mente y por escrito, sobre pro- | tud personal en nuestra relaciones
blemas de nuestra sociedad. con otros nifios y nifias. Act. 1-4.

SENTIDO DE Saber expresar los gustos y las | Emitir un juicio de opinion sobre la
INICIAITIVA Y ESPIRITU | opiniones personales. propia actitud frente a los
EMPRENDEDOR conflictos cotidianos. Act. 1 a 4.

APRENDER A Asimilar pautas y consejos para | Valorar la necesidad de dialogar
APRENDER tomar decisiones en grupo. para solucionar problemas. Act. 1-2.
DIGITAL Interpretar imagenes y detectar la | Identificar una situacién de conflic-

informacién que nos transmiten.

to entre unos nifios en el recreo a
partir de vifietas gréaficas. Act. 1-4.




Vamos a repartir el N | <Y por qué él? iQué cara que tienes!
equipo. Juanjo, td : Yo quiero ser Ayer fuiste ti

serds el portero. ! la portera. portera. Hoy me
Toni, td el delantero. 4

Yo soy el que I iSi, hombre! iLo I| ) iYa fe vale! iPero | iNi lo suefies! Yo soy
manda, so fonto.  © que faltabal iYo I~ si no paras ni una! la mejor portera.
Felipe, ti te quedas < voy a hacer lo que ) Ademds, Jaime no

de reserva. ‘ ' me dé la gana! §/ manda nada aqui.

: v-
i

Uy, uy, uy, la cosa
se estd poniendo
fea. Mejor serd
que llame a Daniela.
1. ;Crees que los problemas se pueden solucionar
¥ sin discutir?

2. ¢Hay que llegar a insultar para salirnos con la nuestra?

3. (Te esfuerzas por entender al otro antes de decirle que
¥ no tiene razon?

4. ;Escuchas atentamente a los demas antes de
¥ intervenir en las conversaciones?

NAVEGAMOS POR TICHING

= http://www.tiching.com/683603 - Web que ofrece recursos y sencillas
actividades digitales para trabajar el dialogo, la reflexion, el debate y el
trabajo en Educacion Primaria.

= http://www.tiching.com/683604 — Divertida animacion sobre las diferencias
entre afrontar un problema o conflicto de forma constructiva o de manera
agresiva. Favorece la reflexion sobre la convivencia y la tolerancia.

LIBRO DIGITAL

s Actividades autocorrectivas que el alumnado podra resolver individual-
mente y comprobar si las soluciones son correctas.

m Actividades abiertas que el alumnado podra solucionar y el profesor o la
profesora corregira posteriormente.
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mente las conductas que se de-
ben seguir en una conversa-
cioén: no interrumpir al interlo-
cutor, mirarle cuando habla,
responder de forma sosegada y
sin levantar la voz...

Actividades de refuerzo

FFEn el comic del tema vemos co-
Mo unos nifios se tratan sin respeto:

Podemos visionar este divertido video
de dibujos animados para animar al
alumnado a reflexionar sobre la
necesidad de respetar a los demas y
no reirse de nadie.

http://www.tiching.com/59866

Para iniciar la reflexion podemos
proponer estas preguntas:

— (¢Qué les pasaba a los pajaros
pequefios? ;Por qué se enfa-
dan entre ellos?

— ¢Qué hacen cuando ven al
pajaro grande? ;Por qué se
burlan de él?

— ¢Qué sucede luego? ¢Por qué
quieren tirarlo? Al final, ¢;quién
rie el altimo?

Solucién: Actividad colectiva.

Actividades de ampliacién

[l Propondremos al alumnado que
reflexione sobre el significado de las
siguientes oraciones.

— Las personas que no saben
dialogar acaban discutiendo.

— Aprendemos mucho si escucha-
mos a los demas.

Solucion: Cuando no se dialoga ante
un problema sélo se puede discutir. /
Las demas personas nos ensefian
mucho cuando les escuchamos.

Educamos en valores

= Reflexionaremos sobre la impor-
tancia de la comunicacion para
nuestra relacion con los demas y
nuestro propio desarrollo personal.

— Cuando quieres explicar algo
que te preocupa, ¢a quién se lo
cuentas?

— (Qué sientes al explicar tus

preocupaciones a alguien de
confianza?

— ¢Podrias ser feliz sin compartir
tus preocupaciones, alegrias...
con otras personas? ¢;Por qué?
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Orientaciones didacticas

s En esta doble pagina nos cen-
traremos en la necesidad de res-
petar a las personas de nuestro
entorno y en el conocimiento de las
reglas basicas de la comunicacion.

Para ello realizaremos las siguien-
tes tareas:

e |dentificaremos conductas ina-
decuadas descritas en el cémic
de la lectura.

e Analizaremos alternativas para
mejorar la comunicacion en la
situacion planteada en el comic.

e Asumiremos las reglas basicas
para una buena comunicacion.

Soluciones de las actividades

5. Marta interrumpe la conversa-
cion quejandose de que ella
quiere ser la portera del equipo
de futbol.

6. Jaime insulta y falta al respeto a
uno de sus compairieros al lla-
marlo "so tonto".

7. Jaime manda lo que tienen que
hacer todos los miembros del
equipo sin escuchar ni dialogar
con nadie.

8. La alternativa que permite me-
jorar la comunicacién es la op-
cion d: Deberiamos turnarnos...

En esta opcién primero se argu-
menta una opinion justificandola
con un argumento: Si ayer
fuiste tu el portero, hoy deberia
serlo otro.

Luego se expresa un deseo y
se inicia un dialogo constructivo
con el resto del grupo sin impo-
ner nada a los demas: A mi me
gustaria serlo hoy, ;qué opinais?

Por el contrario, en las opciones
b y ¢ se adopta una actitud
negativa que dificulta cualquier
dialogo.

En la opcién a, por otra parte,
se expresa una opinion pero sin
llegar a justificarla o argumen-
tarla.

9. Respuesta personal.
10. Respuesta personal.

11. Las reglas que deberiamos afia-
dir a la lista son:
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LAS HABILIDADES DE COMUNICACION

Para comunicarnos adecuadamente con los

demas, debemos aprender a: £
e Escuchar.

» Prestar atencion al otro cuando habla.

* No interrumpir.

* Mostrar interés cuando los otros hablan.

ANALIZA Y ESCRIBE

5. ¢Quién es el que interrumpe la conversacion?

a. Marta b. Juanjo Felipe

6. ¢Quién falta al respeto e insulta?

Jaime

c. Paula

@ 8. Elige la alternativa que permita mejorar la comunicacion:

9 a. Yo creo que seria mejor que Felipe se quedase de reserva.

o

. Como soy el jefe, quiero que Felipe se quede de reserva.

n

. Eres bastante aprovechado. Si ayer fue €l el portero, lo justo
es que hoy lo sea yo.

d. Deberiamos turnarnos. Si ayer fuiste td el portero, hoy deberia
serlo otro. A mi me gustaria serlo hoy, ¢qué opinais?

Eres bastante aprovechado.
Si ayer fue él el portero, lo
Jjusto es que hoy lo sea yo.

Como soy el jefe,
quiero que Felipe se
quede de reserva.

INTELIGENCIA MULTIPLE | ACTIVIDAD | TAREA A DESARROLLAR EN CADA ACTIVIDAD

Intrapersonal 8-11 Reflexionar acerca de la mejor manera de comunicar-
nos con nuestros compaferos para evitar conflictos y
discusiones.

COMPETENCIA INDICADORES TAREAS Y ACTIVIDADES
COMUNICACION Expresarse con correccion, oral- | Identificar las actitudes negativas
LINGUISTICA mente y por escrito, sobre pro- | en una situacion comunicativa

blemas de nuestra sociedad. habitual. Act. 5-7.
SENTIDO DE INICIATIVA | Proponer de forma reflexiva y ar- | Reconocer la oracion adecuada
Y ESPIRITU gumentada posibles soluciones | para comunicarse con los demas
EMPRENDEDOR a problemas sociales. de forma respetuosa. Act. 8.

Identificar las reglas de conducta
adecuadas para comunicarse con
los demas. Act. 9-11.

APRENDER A Asimilar pautas y consejos para | Valorar la necesidad de comunicar
APRENDER tomar decisiones en grupo. las ideas con respeto para evitar
conflictos. Act. 8.

DIGITAL Interpretar imagenes y detectar la | Identificar actitudes distintas a
informacién que nos transmiten. | partir de vifietas graficas. Act. 1-4.




PARA UNA BUENA COMUNICACION...

Regla n.° 1: Elige el
momento de hablar.
Es mejor escuchar
primero a los

demas antes de
intervenir,

Regla n.° 3: Deja
hablar al otro hasta
el final. jNo lo
interrumpas!

Regla n.° 7: Dile al
otro lo que te gusta
de él o ella. Mira
siempre su lado

positivo.

Regla n.° 2: Cuando
estamos alterados
o enfadados, es
mejor calmarse
antes de hablar.

Regla n.° 4: Cuando
otra persona te
hable, escucha
atentamente lo que
te dice.

Regla n.° 8: Cuando
hables, intenta "no
irte por las ramas".
Céntrate en lo que
dices y no saques
trapos sucios.

Regla n.° 5: Intenta
comprender o que
siente el otro
cuando te habla. A ti
también te gusta
que te escucheny
te comprendan.

Regla n.° 9: Cuando
discutas con
alguien, busca lo
"coman”. Siempre
se coincide en algo.

Aqui
os dejo unas

Cuantas reglas de oro
para no tener problemas
| cuando hablamos con

los demas.

Regla n.° 6: No
acuses a los
demas. No
reproches. Mo
exijas.

Regla n.° 10: No
seas cabezota. Hay
que renunciar un
poCo a "nuestra

razon". Nunca nada
es tan grave como

creemos.

REFLEXIONA Y ESCRIBE

® 9. ;Cuantas de estas reglas sueles cumplir tG? ;Cuales
necesitarias mejorar? Escribelo en tu cuaderno.

@ 10. ;Qué regla te parece mas dificil de cumplir? ;Cuél la mas
facil? ¢Por qué?

@ 11. ;Qué otras reglas afadirias ta a la lista que te ha facilitado
& Daniela? Elige entre las siguientes y andtalas en tu cuaderno:

— Cuando una persona te diga algo con lo que no estés de
acuerdo, déjala acabar y después le das tu opinion.

— Si alguien te insulta, insultale td después.

— Si crees que tienes razon, defiéndela hasta el final.

— Cuando acttes mal, pide disculpas. A todos nos gusta
recibirlas.

NAVEGAMOS POR TICHING

= http://www.tiching.com/683613 - Pagina que alberga una serie de
sencillos y entretenidos juegos sobre los valores del respeto, la superacion,
la responsabilidad y la cooperacion. En este tema prestaremos una especial
atencion a los juegos relacionados con el respeto.

= http://www.tiching.com/683614— Web multimedia en la que, mediante
diversos ejemplos y actividades, se trabajan los aprendizajes relacionados
con la resolucién de conflictos: habilidades de comunicacion, aceptacion de
los diferentes puntos de vista, etc.

LIBRO DIGITAL

s Actividades autocorrectivas que el alumnado podrda resolver

individualmente y comprobar si las soluciones son correctas.

s Actividades abiertas que el alumnado podra solucionar y el profesor o la
profesora corregira posteriormente.
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— Cuando una persona te diga al-
go con lo que no estés de
acuerdo, déjala acabar vy
después le das tu opinion.

— Cuando actues mal, pide discul-
pas. A todos nos gusta recibir-
las.

Actividades de refuerzo

[lPropondremos al  alumnado
preparar una representacion teatral
del comic inicial de la lectura.

Primero se repartiran los perso-
najes y sus textos entre los compa-
fieros y companeras.

Después les sugeriremos que, tam-
bién trabajando en equipo, escriban
una continuacién de la historia para
representarla: la nifa del final del
cémic llama a Daniela que llega y
soluciona el problema...

Solucién: Actividad colectiva.

Actividades de ampliacion

nPropondremos al alumnado ana-
lizar con mayor detalle el conflicto
que se plantean en el comic inicial
del tema entre todos y a partir de una
serie de preguntas:

— ¢Qué conflicto se plantea en el
comic?

— ¢Quiénes intervienen en el
conflicto?

— ¢Cbémo es el comportamiento de
los nifios y nifias?

— ¢Qué conductas inadecuadas
crees que tienen?

Seguidamente les plantearemos las
siguientes cuestiones

— ¢Qué debes hacer para solucio-
nar un conflicto?

— (¢Qué conductas o actitudes
crees que debes evitar?

Solucién: Actividad colectiva.

ANOTACIONES




Orientaciones didacticas

= El objetivo de este apartado es
favorecer las habilidades comunica-
tivas del alumnado y, muy particu-
larmente, su capacidad para con-
versar y debatir.

Para desarrollar este objetivo nos
centraremos en estas tareas:

e Identificaremos pautas y con-
ductas adecuadas en una
conversacion.

e Reflexionaremos en parejas so-
bre las conductas conversacio-
nales de un compafiero.

e Asumiremos las conductas y
habilidades de comunicacién
que se deben mejorar.

e Practicaremos un debate si-
guiendo pautas.

Soluciones de las actividades

12. Actividad colectiva. Antes de
iniciar la actividad el docente in-
sistira en que debe desarro-
llarse en un tono positivo.

El objetivo de la actividad debe
ser siempre cooperar para me-
jorar en parejas las habilidades
comunicativas, en ningun caso
se trata de sefialar defectos o
recriminar actitudes al compa-
fiero o comparfera con el que
participamos en la actividad.

13. Actividad personal.

14. Respuesta personal. A modo de
ejemplo describimos brevemen-
te las conductas de los interlo-

cutores de cada vifeta:

Vifieta a — La conducta de los
dos personajes es muy negativa
y agresiva, muestran una toral
falta de habilidades de comuni-
cacion.

Vifieta b — La nifia morena, en
la izquierda de la Vvifieta,
muestra una actitud negativa,
sin dar razones de por qué esta
enfadada.

Por el contrario, la segunda ni-
fia muestra capacidad de dialo-
go, pregunta los motivos del
enfado a la otra nifia y se dirige
a ella con amabilidad.

Vifeta ¢ — La nifia muestra una
actitud dialogante, se interesa
por el otro nifio y le pregunta
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LAS HABILIDADES DE cOMUNICACION

ANALIZA Y COMPARTE

@ 12. Colocaos por parejas y escribid en el cuaderno estas
& frases en dos columnas, dependiendo de lo que

@ penséis de vuestro compafiero o compariera. Después
las intercambiais para comprobar qué deberiais mejorar:

* Escucha a los demas antes de hablar.

* Presta atencion a lo que le dicen.

* Mo suele hablar cuando esta alterado/a.

* Deja hablar al

otro hasta el final sin interrumpir.

* Dice las cosas buenas que tienen los demas.

* Mo acusa a los demas ni les recuerda sus errores.

* No se empefa en tener siempre razon.

Lo que se le da bien...

Lo que necesita mejorar...

@® @ 13. A continuacion, apuntad cada uno en vuestro cuaderno qué
€ deberia hacer para mejorar su comunicacion con los otros. Una
@ vez hecho esto, cada uno de vosotros explicara al resto de la
& clase como solucionaria las cosas que necesita mejorar.

ANALIZA Y ELIGE

14. Te presentamos varias conversaciones. Elige las que pienses
que muestran buenas habilidades de comunicacion:

iOtra vez
has metido la
patal No se
puede contar
contigo.

mi amiga.

Laculpaes |:3: Estoy muy ¢Qué ha ocurrido? | it
tuya, asi enfadada Cuéntamelo, por e
contigo. favor.
Ya no eres

¢Por qué lloras? ¢Te
ha ocurrido algo?

éPor qué me
miras asi?

Perdona,

estaba
pensando en
otras cosas y
me he quedado
en blanco.

INTELIGENCIA MULTIPLE | ACTIVIDAD | TAREA A DESARROLLAR EN CADA ACTIVIDAD

Interpersonal 12 Identificar las habilidades de los comparieros y com-
pafieras para comunicarse y respetarlas en un juego
colectivo.

Intrapersonal 13 Reflexionar sobre los aspectos relacionados con la co-
municacién en los que debemos mejorar y proponer
medidas para conseguirlo.

COMPETENCIA INDICADORES TAREAS Y ACTIVIDADES

SocIALES Y CivicAs

Relacionarse con los demas de
forma asertiva, cooperar y hacer
trabajo en equipo.

Valorar y respetar las opiniones
ajenas en un debate.

Identificar las habilidades comuni-
cativas de un compafiero asi co-
mo las propias. Act. 12-13.

Participar en un debate respetan-
do las normas fijadas. Act. 15-17.

APRENDER A
APRENDER

Identificar y clasificar comporta-
mientos.

Participar ordenada y respetuo-
samente en un debate.

Clasificar las habilidades comuni-
cativas en grupos. Act. 12-14.
Participar en un debate respetan-
do las normas fijadas. Act. 15-17.

SENTIDO DE INICIATIVA
Y ESPIRITU
EMPRENDEDOR

Saber expresar los gustos y las
opiniones personales.

Proponerse medidas para mejorar
las habilidades comunicativas pro-
pias. Act. 13. .




REFLEXIONA Y DEBATE

® 15. Vamos a hacer un juego para practicar la capacidad de escucha,
S a capacidad de no interrumpir y la capacidad de esperar el
@ turno de palabra. Estas son las instrucciones:

1 Elegiréis un tema para deb: Por ejemplo:
¢Qué es ser un/a buen/a amigo/a?

‘ Se utilizara una gorra, que sera "la gorra de

hablar". Quien la lleve puesta sera el Gnico que
pueda hablar, y los demas escucharan. Cada
uno solo podra hablar durante tres minutos.
Después pasara la gorra al compafiero de su
derecha, y asi hasta que hablen todos.

El profesor o profesora cronometrara el

tiempo y hara una sefial cuando se tenga que
cambiar la gorra.

5 Ganaran quienes al final hayan respetado el J
turno de palabra.

REFLEXIONA Y CONTESTA

16. ;Te ha costado participar en la actividad? ;Has aceptado los
turnos de palabra de los deméas? ;Y tus companeros?

17. No interrumpir a quien habla nos resulta dificil, pero ¢por qué
crees que interrumpimos? Elige alguna de las razones
siguientes y copiala en tu cuaderno:

» Porque creemos que lo que vamos a decir es mas
importante que lo que dicen los demas.

= Porque queremos que piensen que somos interesantes.

» Porque no nos damos cuenta de que los demas estan
hablando.

» Porque nos cae mal quien habla y queremos fastidiarle.

NAVEGAMOS POR TICHING

= http://www.tiching.com/683620 - Paquete de animaciones y actividades
multmedia centrado en el debate y las pautas comunicativas a seguir antes y
durante su desarrollo. Tras el visionado y realizacion de las actividades
propuestas en el enlace podemos preguntar al alumnado:

— ¢Qué es lo primero que se debe hacer para preparar un debate? ;En qué
consiste el trabajo de un moderador?

— ¢Qué otras cosas debemos hacer para preparar un debate?

LIBRO DIGITAL

s Actividades autocorrectivas que el alumnado podra resolver individual-
mente y comprobar si las soluciones son correctas.

s Actividades abiertas que el alumnado podra solucionar y el profesor o la
profesora corregira posteriormente.

que el ocurre. El nifio, por el
contrario, se muestra poco
comunicativo y poco educado.

Vifeta d — Ambos personajes
muestran buenas habilidades
de comunicacion, se interrogan
entre si y se dan explicaciones
con un tono amable y educado.

15. Actividad colectiva.
16. Actividad personal.

17. Actividad personal.

Actividades de refuerzo

[ Para reforzar la capacidad de
debate y de argumentacion propon-
dremos al alumnado un tema de
didlogo, por ejemplo: ;Debemos
comer solo lo que nos gusta?

Seguidamente, organizaremos una
lluvia de ideas en la que iremos
diciendo argumentos a favor y en
contra.

Anotaremos todos los argumentos
en la pizarra y, después, siguiendo
el esquema que trabajamos en la
actividad 15, organizaremos un
nuevo debate del tema propuesto
ayudandonos de las anotaciones
que hemos puesto en la pizarra.

Solucién: Actividad colectiva.

Actividades de ampliacion

[FlPropondremos al  alumnado
realizar un debate sobre, por
ejemplo, el valor o importancia que
tiene cuidar la alimentacion.

Después pediremos al alumnado
que realice un breve resumen del
debate realizado.

Insistiremos al alumnado que
explique en su resumen las
conclusiones a las que ha llegado
él tras el debate.

Solucion: Actividad personal.

ANOTACIONES
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Orientaciones didacticas

s Este apartado se centra en el
desarrollo de la capacidad de
didlogo y de empatia. Para ello:

APRENDEMOS A DIALOGAR

¢ Reflexionaremos sobre los con- Juanjo, Jaime, Marta, Paula y Felipe son amigos desde que tenian 3

seios e podemos ofrecer a los anos. Siempre han ido juntos y se quieren mucho. Pero tienen un
) CIU. p problema: no saben dialogar, solo saben discutir. Si siguen asi,
personajes de la lectura para dejaran de ser amigos. Tienen que aprender a dialogar.

mejorar su capacidad de dialogo.

e Deliberaremos sobre qué con- ANALIZA Y ESCRIBE

ducta seguir en una situacion 18. Vuelve a leer el didlogo de la pagina inicial y responde en tu

problematica de la vida cotidiana. @ cuaderno qué le aconsejarias a cada uno de los personajes:
e Analizaremos el concepto de ~ A Jaime le aconsejaria. ..
empatia. - A Juanjo le aconsejaria...

- — A Marta le aconsejaria. ..
e |dentificaremos las conductas ?

. — A Paula le aconsejaria. ..
que favorecen la empatia.

— A Felipe le aconsejaria. ..
e Reconoceremos emociones re-

presentadas en una serie de fo- REFLEXIONA, ESCRIBE Y DEBATE

tografias. ............... ......... ............................................................................................
® 19. Lee la siguiente historia y responde en tu cuaderno:

— ¢Deberia Felipe decir la verdad?

Soluciones de las actividades @ — ¢Porquésio por qué no?
— Por dltimo, reunfos en grupos de tres personas, compartid
18. Actividad personal. A modo de vuestras respuestas y explicad lo que habéis escrito.

ejemplo podemos proponer:

A Jaime le aconsejarl'a escu- Marta y Felipe son amigos desde que entraron en el
char a los demas. a no tratar de colegio. Han ido siempre a la misma clase y han vivido
imponer sus opiniones sin dialo-
gar con los demas y a no Un dia, Marta querfa ir al cine con unos nuevos amigos
insultar ni faltar nunca al del barrio, pero su madre vo la dejd, asi que le dijo
respeto a los demas. que irfa a casa de Felipe a hacer los deberes. Su

madre estuvo de acuerdo.

Juntos experiencias de todo tipo; ademds, se ayudan en los
malos momentos y comparten sus alegrias.

A Juanjo le aconsejaria empe-

Marta fue primero a casa de su amigo, le conté lo que

zar a dialogar evitando expre- iba a hacer y luego se fue al cine con sus otros amigos.
siones que no facilitan el dialo- Ya por la noche, la madre de Marta llam a casa de Felipe
go como: !Qué cara tienes! porque aln no habia regresado y estaba preocupada por ella.
A Marta le aconsejaria ser mas @

dialogante, no levantar la voz al

hablar y aprender a ponerse en
el lugar de los demas.

A Paula le aconsejaria partici-
par en los dialogos con sus

comparieros y no mantenerse al | INTELIGENCIA MULTIPLE | ACTIVIDAD | TAREA A DESARROLLAR EN CADA ACTIVIDAD
margen de las conversaciones. Interpersonal 19 Reflexionar acerca de los limites y las reglas de la
. L, amistad y sobre la conveniencia de decir mentiras.
A Felipe le aconsejaria que
aprendiese a mostrar sus desa-
cuerdo de forma sosegada y COMPETENCIA INDICADORES TAREAS Y ACTIVIDADES
constructiva. COMUNICACION Expresarse con correccion, oral- | Exponer por escrito consejos o
LINGUISTICA mente y por escrito, sobre pro- | medidas para poner remedio a
19. Actividad personal. Antes de blemas de nuestra sociedad. situaciones conflictivas. Act. 18.
iniciar la actividad comentare- Leer un texto y comentar su con- | Leer un texto y comentar la situa-
mos al alumnado que la situa- tenido. cion que expone. Act. 19.
cion que se plantea en el ejer- | APRENDER A Identificar y clasificar comporta- | Reflexionar acerca de la bondad o
cicio es muy problematica. APRENDER mientos. maldad de las mentiras. Act. 19.
Comentaremos que cualquiera SOCIALES Y CIVICAS Relacionarse con los demas de | Valorar los limites de la amistad y
de las decisi t forma asertiva, cooperar y hacer | las reglas que deben regir las re-
elas (—:jCISlo'r?es que Om?mos trabajo en equipo. laciones entre personas. Act. 19.
en esta situacion nos creara pro- Reconocer la expresion de las | Interpretar imagenes de nifios
blemas y que debemos adoptar emociones. expresando diferentes emociones
"la decisién menos mala". y reconocerlas. Act. 20.
A continuacién, pediremos al MATEMATICA, CIEN- Realizar deducciones aplicando | Deducir emociones aplicando la
’ . L CIAS Y TECNOLOGIA reglas l6gi . légica. Act. 20.
alumnado que realice la activi- cglas logicas ogica. Act. 20
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MEJORAMOS LA EMPATIA

¢Sabéis
lo que
significa

La empatia es la capacidad de ponernos en el lugar del
otro y comprender como se siente.

empatia?

¢La habéis sentido alguna vez? Seguro que si. Voy a
hablaros un poquito méas de esta capacidad y también de
para qué sirve. jQue tomen nota Jaime y sus amigos!

Si somos capaces de ponernos en el lugar del otro...

as
Nos mos M 05
SNfaq enos .- 20" " yvos Y
con Ioszs @nto o nuestras relaciones con ... tenemos masy .- S0M02 a2 co\'\‘\\ﬂ“‘:a‘o5 mejor:
dems 0s demés son mejores, mejores amigos. agresivos. expresd

Pues nos ayuda 3

Comunicarnos mejor con
ellos.

Entonces, ¢cémo
se hace eso de
ponerse en el

lugar del otro?

Lo primero que hay que saber es interpretar la expresion de
los demas para saber qué emocion estan sintiendo. Si
sabemos distinguir las emociones en los otros, podemos
reflexionar e imaginar qué les ocurre. Asi, podremos ayudarles.

Saber como se sienten los demas nos ayuda a comunicarnos mejor
con ellos.

ANALIZA Y ESCRIBE

20. Fijate en la expresion de estas caras y elige la emocion que
crees que sienten. Haz el ejercicio en tu cuaderno:

b. Triste Enfadado

. Sorprendido

NAVEGAMOS POR TICHING

= http://www.tiching.com/683625— Presentacion que define y describe de
forma sencilla la empatia: Propondremos al alumnado su lectura y les
plantearemos algunas preguntas sobre su contenido:

— ¢Qué es la empatia? ;Cuando decimos que una persona es empatica?
— ¢Crees que la empatia es importante? ;Por qué?

LIBRO DIGITAL

m Actividades autocorrectivas que el alumnado podra resolver individual-
mente y comprobar si las soluciones son correctas.

m Actividades abiertas que el alumnado podra solucionar y el profesor o la
profesora corregira posteriormente.

dad individualmente. Luego, ha-
remos una puesta en comun.

Tras la puesta en comun
insistiremos en la idea de es-
coger la opcién "menos mala".

Para que lo comprendan les
podemos hacer una pregunta y
que elijan de forma argumen-
tada una opcién.

¢;Cual de las dos opciones
crees que es menos mala?:

a) Decirle la verdad a la madre
de Marta y arriesgarnos a que
nuestra amiga se enfade con
nosotros o, incluso, deje de
hablarnos un tiempo.

b) Callarse para evitar enfados
con Marta y arriesgarnos a que
le ocurra algo malo a nuestra
amiga sin que nadie sepa don-
de esta ni nadie pueda ayudarla.

20. Respuesta personal. De izquier-
da a derecha a cada foto co-
rresponden estas emociones: 1
— enfadado. / 2 — avergonza-
do. / 3 — contento. / 4. — tris-
te. 5 — sorprendido.

Actividades de refuerzo

[l Propondremos al alumnado que
realice el test de empatia que
encontraran en el siguiente enlace:

http://www.tiching.com/683643

Solucién: Actividad personal.

Actividades de ampliacion

nPropondremos a los alumnos y
alumnas que practiquen el dialogo y
el debate constructivo en pequefios
grupos.

Para ello, les propondremos que
hablen sobre algun problema de
convivencia en el aula con una
actitud constructiva y siguiendo las
pautas trabajadas en el tema.

Solucién: Actividad colectiva.

ANOTACIONES
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Orientaciones didacticas

s La finalidad de esta doble pagina SOL f'C'ON_: _MOS EL PROB.,,EMA

es la revision y reflexion sobre los
contenidos abordados a lo largo de )
este tema En este Sentido REESCRIBIMOS EL DIALOGO'NICIAL .......................................................................

21. Vuelve a escribir el didlogo entre los amigos. Esta vez decidiras

* Reescribiremos el dlalogo del th cdmo crees que deberian haberse hablado.

comic inicial de la lectura desde

. . 9 Empieza a partir de la primera frase de Jaime:
una perspectiva constructiva.

e Identificaremos emociones de
nifios representados en vifetas.

Vamos a repartir el
equipo. Juanjo, ti

serds el portero. Toni,
t4 el delantero.

dor@y,
Aot Y.
& Yo,

La empatia

G g

'%/h‘,,g' el b"c,

e Valoraremos situaciones que
han provocado sentimientos ne-
gativos en unas vifietas y como
afrontarlos.

e Estableceremos las normas im-
prescindibles para una buena

comunicacion. @ 22. Ahora observa estas situaciones y explica lo que crees que

e Sefalaremos diferencias entre €9 ests ocurriendo en cada una de ellas. Has de escribir lo que

. .. L. @ sienten los personajes. Después imagina qué harfas para evitar
una discusion yun dlalogo. que la situacion se repita:

e Practicaremos la empatia po-
niéndonos en el lugar de otra
persona.

¢Coémo crees que ¢Como crees que
se siente el nifo? se siente el nifo?
¢Por qué? ¢Por que?

¢Qué harias para ¢Qué harias para
evitar que se repita? evitar que se repita?

Soluciones de las actividades

21. Actividad personal.

22, Actividad personal. De izquierda
a derecha y de arriba a bajo
proponemos para cada una de
las vifietas de la actividad las

L ¢Cémo crees que
siguientes respuestas:

se siente la nina?
¢Por qué?

¢Qué harias para
evitar que se repita?

¢Como crees que
se siente la nifia?
v~ . ; a7
1. El nifio se siente avergon- dpeiiiy
. ¢Qué harias para
zado y triste porque ha roto un evitar que se repita?
jarrén. Para evitar que se repita @

deberia tener mas cuidado con

las cosas que le rodean, espe-
cialmente con aquellas que son

fragiles.

2. El nifio se siente triste por

algl]n motivo que desconoce- INTELIGENCIA MULTIPLE | ACTIVIDAD | TAREA A DESARROLLAR EN CADA ACTIVIDAD

mos. Su amigo le anima y con- Interpersonal 5 Explicar las circunstancias y sensaciones que rodean

suela. Es dificil evitar sentirnos la rotura de un hueso y su posterior tratamiento.

tristes en algunas situaciones Intrapersonal 6 Observar el dibujo de un esqueleto reconociendo

pero siempre podemos apren- algunos de los huesos.

der a sobrellevarlo de la mejor

forma posible. COMPETENCIA INDICADORES TAREAS Y ACTIVIDADES
COMUNICACION Expresarse con correccion, oral- | Describir los sentimientos de

3. La nifa se siente sola y triste

. LINGUISTICA mente y por escrito, sobre pro- | diversos personajes. Act. 22.
porque no puede jugar con na- blemas de nuestra sociedad. Escribir un didlogo. Act. 21
die. Debemos siempre prestar S
atencion a nuestros compafie- APRENDER A Organizar, memorizar y recupe- | Clasificar las actitudes de un dia-
APRENDER rar la informacion obtenida. logo y de una discusion. Act. 2.

ros y companeras evitando de-
jarlos al margen de las activi-
dades que realizamos.

Demostrar empatia y ponerse en | Empatizar con los sentimientos de
la piel del otro. otra persona. Act. 3.

SENTIDO DE INICIATIVA | Proponer de forma reflexiva y ar- | Reconocer las habilidades comu-

4. La nifa se siente avergonza- | Y ESPIRITU gumentada posibles soluciones | nicativas y los sentimientos aje-
da porque sus Compaﬁeros se EMPRENDEDOR a problemas sociales. nos. Act. 21, 22, 1-3.
burlan de ella al equivocarse en | SOCIALES Y CivICAS Reflexionar sobre los conflictos | Identificar las normas de comuni-
una multiplicacion. Nunca debe- en las relaciones y respetar las | cacién en clase y desarrollar la
mos burlarnos de los demas. normas de convivencia. empatia. Act. 1-3.
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EVALUAMOS LO QUE HEMOS APRENDIDO

LAS HABILIDADES DE COMUNICACION

® 1. Entre toda la clase, escribid en una cartulina las normas que
consideréis imprescindibles para la buena comunicacion en
vuestra clase.

EL DIALOGO

@@ 2. ;Qué diferencias hay entre una discusion y un didlogo? Escribe
@ tu opinion y después compértela con el grupo.

Q — -
S En una discusion... En un didlogo...
LA EMPATIA

® 3. ;Sabes ponerte en el lugar del otro? Pidele a tu compafero o
S companfera que te cuente algo que le haya pasado Gltimamente
@ v que lo haya dejado triste. Piensa en cémo te sentirias si te

hubiese ocurrido a ti y dale algiin consejo.

La empatia es la capacidad

de ponerse en el lugar de

iela 0 o
Danie! comunicacidn, hay otro \ comprender sus

que escuchar sin interrumpir sentimientos. Si mejoramos
y atender cuando nos hablan. esta capacidad, nos
Dialogar no es discutir, convertimos en personas
insultar ni gritar, sino

escuchar, defender tu

queridas y aceptadas.

=
N2

posicidn con respeto y pedir

perddn cuando te equivoques.

NAVEGAMOS POR TICHING

= hitp://www.tiching.com/683634 - Paquete de animaciones interactivas en
las que se plantean situaciones de la vida cotidiana en las que debemos
emplear la empatia y la asertividad en nuestras relaciones con los demas.

= http://www.tiching.com/683638 - Conjunto de sencillas animaciones a
través de las cuales practicaremos el reconocimiento de las emociones de
los demas en situaciones de la vida cotidiana.

LIBRO DIGITAL

s Actividades autocorrectivas que el alumnado podra resolver individual-
mente y comprobar si las soluciones son correctas.

s Actividades abiertas que el alumnado podra solucionar y el profesor o la
profesora corregira posteriormente.

[40000] Valid. 25/06/2016

Evaluamos lo que hemos aprendido

1. Respuesta personal. A modo de
ejemplo podemos sefialar: no
interrumpir, respetar las opinio-
nes diferentes a la propia, espe-
rar el turno en debates y char-
las, expresarse con buena dic-
cién, hablar con frases cortas,
argumentar las opiniones...

2. Respuesta personal. La princi-
pal diferencia entre un dialogo y
una discusion es la actitud de
las personas que hablan.

En un dialogo las personas que
intervienen hablan de forma
relajada, escuchando a su inter-
locutor, tratando de comprender
sus puntos de vista y estando
predispuestos a modificar las
propias opiniones.

En una discusion existen opinio-
nes o pareceres enfrentados y
uno o mas interlocutores trata
de imponer su opinion.

3. Actividad personal.

Actividades de refuerzo

[T Reflexionaremos sobre la impor-
tancia del dialogo para solucionar
conflictos personales preguntando:

— Cuando tienes un problema con
un nifio de tu clase, ;qué haces
para solucionarlo?

— Si hablais del problema, ;qué
dos situaciones pueden darse?

— Si no lo hablais, ¢;creéis que el
problema se olvidara y volveréis
a ser amigos?

— ¢Qué es mas facil, solucionarlo
hablando o peleandoos? ;Qué
preferis vosotros?

Luego, hablaremos de los posibles
problemas que puede haber actual-
mente en clase y propondremos
soluciones para ellos.

Solucién: Actividad personal.

Actividades de ampliacion

[l Propondremos al alumnado que
explique una situacion en la que
recuerde:

— Haberse comportado de forma
empatica ayudando a alguien

— No haber mostrado empatia
hacia alguien.

Solucién: Actividad colectiva.
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TICHING
http://www.tiching.com/59866
http://www.tiching.com/683603
http://www.tiching.com/683604
http://www.tiching.com/683613
http://www.tiching.com/683614
http://www.tiching.com/683620

http://www.tiching.com/683625

http://www.tiching.com/683634

http://www.tiching.com/683638

http://www.tiching.com/683643
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WEBS

https://www.youtube.com/watch?v=g2F8q2R9yZM

http://www.edibadigital.com/index.php?option=com_content&amp%3Bview=article
&amp%3Bid=142&amp%3Blang=es&amp%3Bmi=1

http://www.youtube.com/watch?v=LAOICIth3MM

http://www.ceiploreto.es/sugerencias/juntadeandalucia/Valores_en_juego/menujue
go.htm

http://urbanext.illinois.edu/conflict_sp/listening01.html

http://www.edu.xunta.es/espazoAbalar/sites/espazoAbalar/files/datos/1302260334
/contido/index.html

http://www.slideshare.net/Teresa14M/la-empata-16648042

http://www.juntadeandalucia.es/averroes/carambolo/WEB%20JCLIC2/Agrega2/Pri
maria/Habilidades%?20sociales/Habilidades%20alternativas%20a%20la%20agresi
on/contenido/sd19/oa_05/index.html

http://www.edu.xunta.es/espazoAbalar/sites/espazoAbalar/files/datos/1305791407
/contido/da017_o0a05_es/index.html

http://www.educaplay.com/es/recursoseducativos/715598/medicion_de_la_empati
a.htm


https://www.youtube.com/watch?v=g2F8q2R9yZM
http://www.edibadigital.com/index.php?option=com_content&amp%3Bview=article&amp%3Bid=142&amp%3Blang=es&amp%3Bml=1
http://www.youtube.com/watch?v=LAOICItn3MM
http://www.ceiploreto.es/sugerencias/juntadeandalucia/Valores_en_juego/menujuego.htm
http://urbanext.illinois.edu/conflict_sp/listening01.html
http://www.edu.xunta.es/espazoAbalar/sites/espazoAbalar/files/datos/1302260334/contido/index.html
http://www.slideshare.net/Teresa14M/la-empata-16648042
http://www.juntadeandalucia.es/averroes/carambolo/WEB%20JCLIC2/Agrega2/Primaria/Habilidades%20sociales/Habilidades%20alternativas%20a%20la%20agresion/contenido/sd19/oa_05/index.html
http://www.edu.xunta.es/espazoAbalar/sites/espazoAbalar/files/datos/1305791407/contido/da017_oa05_es/index.html
http://www.educaplay.com/es/recursoseducativos/715598/medicion_de_la_empatia.htm

